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فعال مدیریت پروژه و بنیانگدار کافه مدیریت پروژه

درباره من

سوابق تحصیلی

دانشگاه صنعتی قوچان

کارشناسی مهندسی صنایع

سوابق شغلی

ویستامان ایده های نو
مرداد 1402

مدیر پروژه و مشاور استقرار دفتر مدیریت پروژه

مدیرپروژه
شرکت توسعه برقی سازی و ذخیره انرژی مپنا

مهر 1401 - اسفند 1401

کارشناس برنامه ریزی و کنترل پروژه

شرکت بهره برداری و تعمیراتی مپنا
اردیبهشت 1398 - اسفند 1400

کارشناس برنامه ریزی و کنترل پروژه
فلات صنعت ایده

دی 1397 - فروردین 1398

کارشناس برنامه ریزی و کنترل پروژه

مپنا توسعه 2 )کارگاه شیروان(
اردیبهشت 1395 - دی 1397

کارآموز / کارشناس کنترل پروژه

مهارت‌ها

پریماورااکسل

Power Biمایکروسافت پراجکت

فتوشاپنرم افزارهای آفیس

دوره‌ها و گواهینامه‌ها

انجمن مدیریت پروژه ایران
شهریور 1402

دوره جامع شایستگی سازمانی OCB و فرآیند ارزیابی دلتا

دانشگاه صنعتی شریف
مرداد 1402

استاندارد مدلسازی فرایندهای کسب وکار )BPMN2( و نرم
Camunda افزار



PMPIRAN
بهمن 1401 - فروردین 1402

Power Bi & Excel ساخت گزارش حرفه‌ای با نرم افزار
Scrum.org
فروردین 1401

Professional Scrum Master™ I (PSM I)

انجمن مدیریت پروژه ایران
خرداد 1400

دوره تربیت ارزیاب جایزه ملی مدیریت پروژه براساس
PEB استانداردIPMA International Project Management Association

خرداد 1400

IPMA-Level D

جهاد دانشگاهی شریف
اسفند 1399

ICB4 دوره مدیریت پروژه حرفه ای براساس استاندارد

موسسه آریانا
بهمن 1399

دوره مدیریت پروژه جامع براساس ویرایش ششم
)PMBOK( استاندارد پی ام باک

جهاد دانشگاهی شریف
دی 1399

دوره مدیریت ادعا و آنالیز تاخیرات پروژه

جوایز و افتخارات

آذر 1403

برترین مدیر پروژه برتر جوان جهان سال 2024
مهر 1403

مقام دوم برترین مدیر پروژه جوان برتر ایران

دی 1399 - بهمن 1399

کسب مقام سوم تیمی در اولین دوره مسابقات ملی
همکاری مجازی جوانان مدیریت پروژه)نیکو(

تحقیقات و مقالات

مهر 1402
دومبن همایش تخصصی دفتر مدیریت پروژه

شناسایی و رتبه بندی عوامل موثر برموفقیت پیاده سازی
دفاتر مدیریت پروژه در سازمان های پروژه محور صنعت

ساخت
اسفند 1398

پانزدهمین کنفرانس بین المللی مدیریت پروژه ایران
لینک پروژه:

/https://civilica.com/doc/1118800

شناسایی و رتبه بندی معیارهای ارزیابی عملکرد کارکنان در
سازمان های پروژهمحور با استفاده از فرآیند تحلیل شبکه

ای فازی مطالعه موردی: شرکت بهرهبرداری و تعمیراتی مپنا

فعالیت‌های فوق برنامه

فروردین 1403 - مهر 1403

ارزیاب جایزه ملی مدیریت پروژه ایران

مهر 1402

عضو کمیته دوازدهمین دوره جایزه ملی مدیریت پروژه
ایران

مرداد 1401

ارزیاب جایزه ملی مدیریت پروژه ایران

مرداد 1401

عضو کارگروه اجرایی کمیته یازدهمین دوره جایزه ملی
مدیریت پروژه ایران

مرداد 1401

عضو همکار کمیته دومین دوره جایزه مدیر پروژه برتر ایران

بهمن 1400

عضو شورای مرکزی شبکه اعضای جوان انجمن مدیریت
پروژه ایران



آذر 1400

رئیس کمیته روابط عمومی شبکه اعضای جوان انجمن
مدیریت پروژه ایران

آبان 1400

دبیر اجرایی پنجمین دوره جایزه ملی پژوهش برتر مدیریت
پروژه

خرداد 1400

دبیر تحریریه خبرنامه شبکه اعضای جوان انجمن مدیریت
پروژه ایران


