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بازرسیعضویت داوطلب  هیأت مدیره عضویت داوطلب 

وحید آزادمنش   نام و نام خانوادگی:

 44 سن:

M-209-90کد عضویت:

تلفن محل کار یا دفتر:
تلفن همراه:

Vazadmanesh@gmail.com:پستالکترونیکی 

1399 -( DBA)دکتری آن: تاریخ و محل اخذآخرین مدرك تحصیلی و 

مدیریت پروژه  حرفه ایی مشاور و مدرس شغل و مسئولیت کنونی:

–در انجمن مدیریت پروژه  GeCCoکمیته رئیس  –عضو دوره هفتم هیت مدیره  مسئولیت های قبلی:

 برنامه ریزی و کنترل پروژه در حوزه انرژی و  PMOمدیر -رسمی انجمن مدیریت پروژهمدرس 

 تاکنون:وژه همكاری با انجمن مدیریت پرسوابق 

رسمی مدرس  –در انجمن مدیریت پروژه  GeCCoکمیته رئیس  –عضو دوره هفتم هیت مدیره •

انجمن مدیریت پروژه

ای:هحرف – های علمیعضویت در انجمنسوابق 

ون نتا ک 2009( از سال  PMIریكا)ه امانجمن مدیریت پروژ•

ل الصاقمح

عکس
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 :)مدارك آموزشی، تجربیات حرفه ای، تألیفات و...( مدیریت پروژه میزان آشنایی با

مشارکت در تهیه استاندارهای مدیریت پورتفولیو  – PMIفه ایی از موسسه ك حرمدر 6دارای  •

 ، استاندارد ) 2021و 2017هفتم )ویرایش ششم و  PMBOK، استاندارد  ) 2012ئیرایش سوم)

جایزه جهانی ، عضو تیم جوری  PMIکار داوطلبانه با موسسه  16( و بیش از  2022مدیریت طرح )

GeCCo  از طرفIPMA  ون ، ارزیابی و سر ارزیاب جایزه ملی با حضو بیش از کنتا 2019از سال

  دوره  9

 کلمه( : 100حداکثر در ) برنامه و ارزش افزوده شما برای انجمن چه خواهد بود؟

 نجمن مشارکت جوانان و تزریق ایده های جدید برای تحول ساختاری در ا •

ه با دعوت از بهترین اساتید دوره های حرفه ایی مدیریت پروژتوجه فراوان به آموزش و برگزاری  •

 مدیریت پروژه ایرانی و حتی خارجی برای اعضا ء انجمن و شرکتهای متقاضی پروژه محور 

 زارهای جدید مدیریت پروژه فراتر از ایران نفوذ در با •

ینامه های تا گواه ICBکلیه گواهینامه های انجمن از گواهی نامه های فردی مثل  بلیغ و توسعهت •

 ر ایرانیدر کلیه سازمانها  پروزه محو OCBسازمانی 

 دینفعان انجمن بلاخص اعضاء محترم آن شفاف سازی و ازائه گزارش های روتین به کلیه  •

 

 نجمن اختصاص می دهید؟درصد از اوقات هفتگی خود را بطور معمول به ا در صورت انتخاب، چند

 (رد. ) محدودیت خاصی وجود نداتعریف شده باشد .هر میزان که کار و وظیفه محوله  به •


