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 1397-228   کد عضویت:               جواد زمانی              نام و نام خانوادگی:

 09190511928    تلفن همراه:                                  88556734-021 :  تلفن محل کار )یا دفتر(

 1374/ 02/ 22    تاریخ تولد:  javaad.zamani@gmail.com :ترونیكیكپست ال
 

 یل نمائیددول را تكم جلطفا این 
 تهران  هنر  دانشگاه-ساخت  و  مدیریت پروژه-کارشناسی ارشد آخرین مدرك تحصیلی و تاریخ و محل اخذ آن 

 ژيهاي انرحشرکت ناردیس طر-کارشناس ارشد کنترل هزینه شغل و مسئولیت کنونی 
در  کارشناس در پنج سال گذشتهمسئولیت هاي قبلی  پروژه  بز انداراه   شرکت  کنترل  و  )هره ي  نفت  صنایع  و    (OICOبرداري 

 پروژه آریانا   مدیریت موسسه  
و  عضویت  انجمن  واس  مدت  با  همكاري  بق 

 مدیریت پروژه تاکنون 

 

 

سابقه   8 ذ  به   آن  دستاوردهاي  وتاکنون    1397ازسال    همكاري  سال  یل شرح 

 است:بوده
مشاور      ارزیاب :    سابقه .1 پروژه و    ت مدیری  ملی  هجایزدوره    دو   در  هامگا 

 ( PEB)پروژه
نهايي  دستاورد اظهارنامه  ؛ : نگارش گزارش  روي  بر  كسب تجربه و تسلط؛  نگارش 

 مشاور. كننده و شركت نقره در مقام  تنديس؛ كسب PEB مدل 

 

 المللدبیر کمیته بینیك دوره  :   هسابق .2

ارتباط با    ؛ارتباطي آن  و ساختارانجمن    يالمللامور بين  آشنايي با تمامي  :دستاورد  

 مرتبط. دافرا
 

  (PMC) ه قهرمانی مدیریت پروژهکمیته مسابق  دبیر   دوره  پنج:   سابقه .3

در:    دستاورد تجربه  رويداد  كسب  و  سازي شبكه   ؛برگزاري    ؛الملليبين  داخلي 

  شيپ.سپانسرا مذاكره و جذبيادگيري نحوه  ،ي مادرهاارتباط با شركت
 

  (PMC)  پروژه  ه قهرمانی مدیریتکمیته مسابقئیس  ر  دوره  سه :    سابقه .4

سائل و  م  ، حل جوان   نفره   10-3بين  هاي  كسب تجربه در مديريت تيم:    دستاورد

و  تعارضات انگيزه  ايجاد  مرتبط؛  سازيشبكه  ؛افرادهدايت  ،  افراد  تقويت    با 

 هاي ليدرشيپ.مهارت
 

 ( YC) گردهمایی سالانه یانگ کرو  کمیته برگزاري  عضو دوره  پنج :  سابقه .5

 سازي.ي يك رويداد؛ شبكهدر برگزار حل بحران وهحگيري نياد :   دستاورد

   (YC)  یانگ کرو سالانه  گردهمایی    مدیر پروژهیك دوره :   سابقه .6

  20؛ يادگيري مديريت تيم  ها هزينه  جذب اسپانسر جهت پوشش كليه  :   ستاوردد

 ع.نفنفر ذي  003بيش از يك رويداد با  نفره در

 

حل الصاق  م

 عكس
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در   عضویت  علمیانجمن  سایرسوابق  و   هاي 

 اي فه حر یا
 AACEانجمن   در  نشجویی دا  یتعضو

مرتبط  انتشارات  و  اي  آموزشی، حرفه  مدارك 

 با مدیریت پروژه 

 

 

 

 PMBOKهشتم  ه  براساس نسخ   مدیریت پروژه:  واهی  گ ➢

 PMBOK  ششمه  براساس نسخ   مدیریت پروژه:  واهی  گ ➢

 توف نورد  31000مدیریت ریسك ایزو :  واهی  گ ➢

 کار هاي کسب و  مدیریت فرآیند:  واهی  گ ➢

 ژه پرو  حسابداري  لی  و مامدیریت  :  واهی  گ ➢

 اندازي پالایشگاه گازي هاي راهژهپرو  هايریسكارزیابی  در حوزه  :  مقاله   ➢

 نوظهور   ژياکتساب تكنولو هايقراردادهاي پروژهتنظیم  در حوزه  :  مقاله   ➢
این   تصدي  در  شما  افزوده  ارزش  و  برنامه 

بود  خواهد  چه  انجمن  براي  مسئولیت 

 ؟ )باختصار(

 

 شرح زیر است:  به   مدرتوان  ممكن  بنده از سه بعد   پاسخ

 سازمان در داخل  انجمن توانمندسازي ➢

ارتقاي  همكاري   ✓ دردر  پروژه  مدیریت  انجمن  انجمن  سایر  و   هابین 

 وزارت علوم.   در  الگوعنوان   به  انتخاب آن

 گیري و انجام تصمیم  در  تربهینه  یتمسسی  ساختار  توسعه  کمك به ✓

 .امور

 المللبین زي انجمن در عرصه توانمندسا ➢

به   ✓ راي کمك  سهمیه  عرصه  موجود  حفظ  کسب   و   المللبین  در 

 . ربیشت  سهمیه

 ایرانی   مخاطببه   انجمن در ارائه خدمات توانمندسازي ➢

توانم ✓ در  ایجاد همكاري  و  پروژه  مدیریت  حوزه  جوانان   ندسازي 

 . و ملی بین ایشان فعالشبكه  

رویدادهاي ان ایرانی در  نفعذي  حداکثري  در کسب رضایت  همكاري ✓

 انجمن. 
ب  کافی  وقت  آیا  انتخاب،  صورت  انجام در  راي 

 این مسئولیت دارید؟ 
 بله

 1405/ 03/ 19  تاریخ:

 امضاء 
 


